ALMA MEDIA OYJ:N TARKASTUSVALIOKUNNAN TYOJARJESTYS

Tarkastusvaliokunnan tehtavana on mm. lakien ja
maaraysten noudattamisen arviointi, tilinpaatoksen ja
muun taloudellisen raportoinnin seka
kestavyysraportoinnin seuranta, valvonta ja valmistelu
seka tilintarkastuksen ja kestavyysraportointi-
varmentamisen seuranta ja valvonta .
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Tehtavat

Tarkastusvaliokunnan keskeiset tehtavat ovat:

- seurata ja arvioida talous- ja
kestavyysraportointiprosessia;

- seurata tilinpaatdsraportoinnin prosessia ml.
tilinpaatdstandardien noudattaminen;

- seurata menettelyja kestavyysraportoinnin
digitaalisessa raportoinnissa seka
kestavyysraportointistandardien mukaisesti
raportoitavien tietojen tunnistamisessa;

- seurata ja arvioida yhtidn sisaisen valvonnan ja
riskienhallintajarjestelmien
tehokkuutta;

- tarkastaa neljannesvuosittain talousjohdon ja
tilintarkastajien kanssa yhtion taloudellisen tuloksen
oikeellisuus ennen hallituksen hyvaksymista.

- seurata merkittavia taloudellisia-, rahoitus- ja
veroriskeja seka keskustella johdon toimenpiteista
riskien seuraamiseksi, hallitsemiseksi ja
raportoimiseksi;

- seurata yhtion taloudellista tilaa, rahoitustilannetta ja
verotuksellista asemaa;

- kasitelld yhtion keskeiset hyvaksymis- ja
toimintaohjeet mm. investointien ja rahoituksen
osalta;

- perehtya tilintarkastajien ja kestavyysvarmentajien
tekemiin merkittaviin havaintoihin ja johdon niista
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antamiin vastineisiin;

tarkastaa tarvittaessa yhdessa yhtion lakiasiainjohtajan
kanssa yhtion kannalta merkittavat oikeudenkaynnit ja
muut oikeudelliset asiat;

seurata yhtién johdon ja heidan lahipiiriensa liilketoimia
ja niihin mahdollisesti liittyvia eturistiriitoja;

seurata IT-turvallisuuteen liittyvia prosesseja ja riskeja;

kasitellda yhtion hallinto- ja ohjausjarjestelmastaan
antamaan selvitykseen sisaltyvaa kuvausta
taloudelliseen raportointiprosessiin liittyvien
sisaisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestelmien
paapiirteists;

kasitelld yhtion eettisen raportoinnin, Whistleblow -
kanavan, kautta tulevat viestit;

seurata tilinpaatodksen ja konsernitilinpaatdksen
lakisaateisen tilintarkastuksen seka
kestdvyysraportoinnin toteuttamista;

seurata ja arvioida tilintarkastajan seka
kestavyysraportointivarmentajan riippumattomuutta ja
erityisesti taman harjoittamaa muiden kuin
tilintarkastuspalveluiden tarjoamista;

hyvaksya yhtion hallituksen vahvistamien periaatteiden
mukaisesti itse tai valtuuttaa tarkastusvaliokunnan
puheenjohtaja etukateen hyvaksymaan kaikki
tilintarkastajan tarjoamat muut kuin
tilintarkastuspalvelut, jotka eivat ole kiellettyja
palveluja, mukaan lukien niiden kattama alue ja niista
maksettavat arvioidut palkkiot;

valmistella tilintarkastajan ja
kestavyysraportointitarkastajan valintaa koskeva
paatésehdotus;

esittda hallitukselle tulokset tilintarkastuksesta ja
kestavyysraportointivarmentamisesta,

esittaa hallitukselle kasityksensa milla tavalla
tilintarkastus ja kestavyysraportointivarmentaminen on
lisannyt raportoinnin luotettavuutta,
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Kokoonpano ja kokoukset

- esittaa hallitukselle kasityksensa tarkastusvaliokunnan
roolista tilintarkastusta ja kestavyysraportointi-
varmentamista koskevan menettelyn aikana.

Yllamainittujen tehtavien lisaksi tarkastusvaliokunnalla voi
olla muita tehtavig, jotka ovat tarkoituksenmukaisia
tarkastusvaliokunnan tehtavan tayttamiseksi.

Tarkastusvaliokunnalla on oikeus tutkia ja selvittaa
tehtaviinsa liittyvia tarpeellisia asioita. Tarkastusvaliokunta
voi olla suoraan yhteydessa tilintarkastajiin,
kestavyysraportointivarmentajaan tai keneen tahansa
yhtién organisaatiossa. Valiokunta voi harkintansa mukaan
kayttaa ulkopuolisia asiantuntijoita ja neuvonantaijia.

Hallitus on vastuussa tarkastusvaliokunnalle osoittamiensa
tehtavien hoitamisesta. Tarkastusvaliokunta valmistelee
hallituksen paatosvaltaan kuuluvia asioita. Valiokunnalla ei
ole itsenaista paatosvaltaa, vaan hallitus tekee sille
kuuluvat paatokset kollektiivisesti.

Hallitus valitsee varsinaisen yhtikokouksen jalkeen
pidettavassa jarjestaytymiskokouksessa keskuudestaan
tarkastusvaliokunnan jasenet ja valiokunnan
puheenjohtajan.

Jasenilld on oltava valiokunnan tehtdvaalueen edellyttama
asiantuntemus ja kokemus, ja vahintaan yhdella jasenella
tulee olla asiantuntemusta erityisesti laskentatoimen tai
kirjanpidon taikka tarkastuksen alalla.

Tarkastusvaliokunnalla tulee kokonaisuutena olla riittéva
asiantuntemus ja kokemus tarkastusvaliokunnan tehtaviin
kuuluvista asioista ja siita toimintaymparistosta, jossa yhtio
toimii.

Tarkastusvaliokuntaan kuuluu vahintdan kolme hallituksen
keskuudestaan valitsemaa jasentd. Tarkastusvaliokunnan
jasenten enemmistdn on oltava riippumattomia yhtiosta ja
vahintddn yhden jdsenen on oltava riippumaton
merkittavista osakkeenomistajista.

Valiokunta kokoontuu vahintdan nelja kertaa vuodessa ja
sen kutsuu koolle puheenjohtaja.

Tarkastusvaliokunnan kokouksissa on lasna tilintarkastaja
konsernin talous- rahoitusjohtaja ja lakiasiainjohtaja.
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Kokouksista laaditaan poytakirja.

Poytakirjanpitajana toimii yhtidn lakiasiainjohtaja tai muu
valiokunnan nimeama tehtavaan soveltuva henkilo.

Tarkastusvaliokunta raportoi sdannoéllisesti tyostaan
hallitukselle.

Tydjarjestyksen hyvaksyminen
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Yhtion velvollisuudet

Tama tyojarjestys on hyvaksytty yhtion hallituksen
kokouksessa 18.04.2024.

Tyodjarjestys tarkistetaan vuosittain varsinaisen
yhtidkokouksen jalkeen pidettavassa hallituksen
jarjestaytymiskokousta seuraavassa kokouksessa.

Tydjarjestys julkistetaan yhtion Internet-sivuilla ja sen
keskeiset osat selostetaan selvityksessa yhtion hallinto- ja
ohjausjarjestelmasta (Corporate Governance Statement)
seka vuosikertomuksessa.

Yhtidn on julkaistava tilikauden aikana pidettyjen
valiokunnan kokousten lukumaara ja valiokunnan jasenten
osallistuminen kokouksiin.

Alma Media noudattaa 01.01.2020 alkaen Suomen
listayhtididen hallinnointikoodia (Corporate Governance)
2020 sellaisenaan ja se myds ilmoittaa kaikista
tarkastusvaliokuntaa koskevista poikkeuksista
hallinnointikoodiin.



